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Oggetto: “Adempimenti per I'adeguamento dell’Ente al Regolamento UE 2016/679.
Approvazione “Registro delle attivita di trattamento” e “Registro dell/Accountability™.

Il Sindaco

Premesso che:

- con il Regolamento UE/2016/679 o GDPR (Genera Data Protection Regulation)del Parlamento e del
Consiglio del 27 aprile 2016 (d’ora in avanti denominato “Regolamento”) & stata adottata una nuova
disciplina sulla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali nonché
sulla libera circolazione di tali dati, che abroga la Direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati);

- il citato Regolamento & entrato in vigore il 24 maggio 2016 ed é direttamente applicabile in ciascuno
degli Stati membri a partire dal 25 maggio 2018, con conseguente obbligo anche per gli Enti Locali di
organizzarsi e adeguarsi alle nuove regole in maniera tale da assicurare un livello coerente ed elevato
di protezione dei dati che riguardano le persone fisiche, equivalente in tutti gli Stati membri, cosi da
rimuovere gli ostacoli alla circolazione dei dati personali all'interno dell’'Unione;

- con il Regolamento viene introdotto, all’articolo 5, il principio di “responsabilizzazione”(cosiddetta
“accountability”) attribuendo al Titolare del trattamento, ovverosia all’Autorita pubblica che determina
le finalita del trattamento dei dati personali, il compito di assicurare, ed essere in grado di comprovare,
il rispetto dei principi applicabili al trattamento dei dati personali;

Rilevato che:

- il Regolamento prevede I'obbligo, per il Titolare o il Responsabile del trattamento, della tenuta di un
apposito Registro delle attivita di trattamento sotto la propria responsabilita, al fine di dimostrare che
per ciascun trattamento sono state adottate le misure di sicurezza adeguate a tutelare i diritti e le
liberta degli interessati coinvolti;

- il richiamato principio di “accountability” esprime anche I'obbligo di rendicontazione, gravante su
ciascuna Pubblica Amministrazione, di dimostrare di avere adottato le misure di sicurezza adeguate ed
efficaci alla protezione dei dati degli interessati e che tali misure sono costantemente riviste e
aggiornate e che le attivita proprie dell’Ente, in particolare i trattamenti svolti, sono conformi con i
principi e le disposizioni del Regolamento europeo;

Tenuto conto, inoltre, che:

- le norme introdotte dal Regolamento si traducono in obblighi organizzativi, documentali e tecnici e
che tali obblighi presuppongono, per il loro corretto adempimento, I'individuazione della figura del
Responsabile della protezione dei dati “RPD” (ovvero DPO Data Protection Officer);

- vengono rafforzati i poteri delle Autorita Garanti nazionali nonché inasprite le sanzioni
amministrative pecuniarie a carico delle imprese e pubbliche amministrazioni, in particolare le
sanzioni per violazione dei principi e disposizioni del Regolamento che possono arrivare fino a 20
milioni di euro o per le imprese dal 2% - 4% del fatturato mondiale totale annuo dell’esercizio
precedente, se superiore;

Dato atto che, la nuova normativa europea fa carico alle pubbliche amministrazioni di non limitarsi
all’'osservanza di un mero adempimento formale in materia di privacy, conservazione e sicurezza dei
dati personali come delineato dal precedente D.Lgs. 196/2003, ma impone un profondo mutamento
culturale e concettuale che si traduce in un altrettanto rilevante impatto organizzativo della pubblica
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amministrazione nell’ottica di un continuo adeguamento delle norme di protezione dei dati
all’evoluzione tecnologica (cloud computing, digitalizzazione, social media, cooperazione applicativa,
interconnessione di banche dati, pubblicazione automatizzata di dati on line);

Ritenuto, pertanto, necessario realizzare un “modello organizzativo” flessibile da implementare
partendo da una preliminare analisi dei rischi e da un processo di autovalutazione finalizzato
all’adozione delle migliori strategie per il presidio del trattamento dei dati, abbandonando I'approccio
meramente formale delineato dalla precedente normativa e limitato alla mera adozione di una lista
minima di misure di sicurezza, in favore di un sistema organizzativo caratterizzato da un’attenzione
multidisciplinare alle specificita dell’Ente e alla tipologia del trattamento, avendo riguardo sia
all'aspetto della sicurezza informatica e conformita agli obblighi di legge, sia all’aspetto
dell’archiviazione e gestione dei dati trattati;

Considerato che quanto sopra puo essere realizzato prevedendo figure soggettive e professionali
dedite al presidio dei processi organizzativi interni a garanzia del corretto trattamento dei dati
personali, tra cui la figura del Responsabile della protezione dei dati “RPD" (ovvero DPO Data
Protection Officer) nonché adottando nuove misure tecniche e organizzative volte a garantire
lintegritd e la riservatezza dei dati, la disponibilita e la resilienza dei sistemi di trattamento, la
disponibilita e I'accesso dei dati personali in caso di incidente fisico o tecnico e altresi la verifica e la
valutazione dell’efficacia delle misure tecniche e organizzative;

Visti i seguenti atti:

- decreto del Sindaco n. 129 del 10/07/2018 di nomina del Responsabile della Protezione Dati (RDP),ai
sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679,nella persona dell’Avv. Marco Giuri ;

- decreto del Sindaco n. 49 del 29/03/2019 che designa i dirigenti come Responsabili interni del
trattamento dei dati relativi al Servizio di competenza e li autorizza a nominare i Responsabili esterni;

- Delibera di Giunta n. 28 del 20/02/2019 2019 che attribuisce la competenza in materia di privacy al
Servizio Sviluppo Economico e Promozione Territoriale;

- Delibera di Giunta n. 101 dell’ 08/05/2019 che individua, internamente al Servizio Sviluppo
Economico e Promozione Territoriale, la UOC ridenominata “Suap, Privacy, SIT e Statistica”;

- “Atto di autorizzazione al trattamento dei dati personali” del 21/05/2019 a firma del Sindaco e
notificato a tutti i dipendenti, che li autorizza a trattare i dati personali nello svolgimento della propria
funzione;

- dato atto che ad oggi € in corso la nomina dei Responsabili esterni, da parte dei dirigenti con propria
determinazione dirigenziale;

Valutata in questa sede, la necessita di ottemperare all’'obbligo di approvare il “Registro delle attivita
di trattamento” e il “Registro dell’Accountability”, rispettivamente Allegati A) e B) quali parti integranti
e sostanziali del presente atto;
Ritenuto di dover provvedere in ordine a quanto sopra;
Per quanto sopra esposto;

DISPONE

- di approvare, quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento:

10] il “Registro delle attivita di trattamento” (allegato A);
© il “Registro dell’Accountability” (allegato B).

- di disporre la conservazione dei documenti approvati presso il Servizio Sviluppo Economico e
Promozione Territoriale - UOC Suap, Privacy, SIT e Statistica, a disposizione del Responsabile della
protezione dei dati “RPD” (ovvero DPO Data Protection Officer)e dell’Autorita Garante per la Privacy;



- di trasmettere copia della presente Disposizione ai responsabili delle seguenti strutture, per i
provvedimenti connessi e conseguenti di attuazione:

Dott. Raffaele Pancari - Segretario Generale

Dott.ssa Francesca De Santis - Dirigente del Servizio Educazione e Istruzione e Dirigente ad interim del
Servizio Sviluppo Economico e Promozione Territoriale

Dott. Giorgio Zuccherini — Capo Gabinetto Ufficio del Sindaco

Dott. Franco Ancillotti - Dirigente Servizio Finanziario e Controllo Aziende Partecipate
Dott.ssa Chiara Pierotti - Dirigente Servizio Personale e Politiche di Inclusione Sociale
Dott.ssa Daria Vitale - Dirigente Servizio Stazione Unica Appaltante, Entrate e Demografici
Dott. Giovanni Lozzi - Dirigente Servizio Cultura e Tradizioni, Turismo e Informatica

Ing. Giovanna Bianco - Dirigente Servizio Lavori Pubblici, Patrimonio, Verde e Mobilita
Arch. Maurizio Silvetti - Dirigente Servizio Infrastrutture, Progetti Speciali e Mobilita
Arch. Olga Cesarina Agostini - Dirigente del Servizio Urbanistica e Assetto del Territorio
Dott. Arnoldo Billwiller - Dirigente Servizio Ambiente e Promozione Sportiva

Dott. Sergio Bedessi - Dirigente Servizio Polizia Municipale

Il Sindaco
Algssandro Tomisi)
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